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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es 
un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización 
y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable 
de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán 
coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del 
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los 
procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
Dentro de las funciones básicas de la Alcaldía Local de TEUSAQUILLO se encuentran:  
 

l) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o 
delegadas en los alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Política y de Policía en lo Local. 
 
o) Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza. 

 
En cumplimiento de lo previsto en los Decretos 1421 de 1993 y 854 de 2001, el Fondo de Desarrollo 
Local de  TEUSAQUILLO ha adquirido elementos para el funcionamiento y cumplimiento de las 
funciones a cargo de la Alcaldía Local de  TEUSAQUILLO y sus diferentes dependencias que la 
conforman, así como los bienes destinados a satisfacer las necesidades de la comunidad de  
TEUSAQUILLO, es por esta razón que  se hace necesaria la adquisición de las pólizas de seguro que 
cubra todos los bienes y  activos patrimoniales y extra patrimoniales a cargo de la localidad. 
 
El artículo 2° de la Constitución Política de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución, entre otros. 
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Los bienes e intereses patrimoniales del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
TEUSAQUILLO se encuentran expuestos a una gran cantidad de riesgos, que, en el evento de 
realizarse, producirían un detrimento al patrimonio de la Entidad.  
 
Es obligación de las Entidades del Estado asegurar sus bienes e intereses patrimoniales. A través de la 
celebración de contratos de seguros, las Entidades Estatales buscan proteger su patrimonio contra la 
mayor cantidad de riesgos a los cuales se encuentra expuesto. 
 
Por lo anterior, es importante precisar que, para la ley, el contrato de seguro es el medio por el cual el 
asegurador se obliga, mediante el cobro de una prima, a resarcir un daño o cumplir la prestación 
convenida si ocurre el evento previsto. El contrato de seguro puede tener por objeto toda clase de 
riesgos si existe interés asegurable, salvo prohibición expresa de la ley. 
 
Sobre estos aspectos la ley colombiana señala: 
 
LEY 1952 DE 2019 modificada parcialmente por la ley 2094 DE 2021 
 

- Art. 38, numeral 22: “Es deber de todo servidor público Vigilar y salvaguardar los bienes y valores 
que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los 
fines a que han sido destinados.” 

 

- Art. 38, numeral 23: “Es deber de todo servidor público Responder por la conservación de los útiles, 
equipos, muebles y bienes confiados a su guarda o administración y rendir cuenta oportuna de su 
utilización.” 

 

- Art. 39, numeral 1: Prohibiciones “Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las 
funciones contenidas en la Constitución, los Tratados Internacionales ratificados por el Congreso, las leyes, 
los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y municipales, los estatutos de la entidad, los reglamentos 
y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones colectivas y los contratos 
de trabajo.” 

 

- Art. 39, numeral 7: “Omitir, negar, retardar o entrabar el despacho de los asuntos a su cargo o la 
prestación del servicio a que está obligado.” 

 

- Art. 39, numeral 12: “Ocasionar daño o dar lugar a la perdida de bienes, elementos, expedientes o 
documentos que hayan llegado a su poder por razón de sus funciones.” 

 

- Art. 57, numeral 13: Faltas relacionadas con la hacienda pública “No asegurar por su valor 
real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”.  
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- Art. 62 Faltas relacionadas con la moralidad pública, numeral 1: “Dar lugar a que por culpa 
gravísima se extravíen pierdan o dañen bienes del Estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones 
en que este tenga parte o bienes de particulares cuya administración o custodia se le haya confiado por razón 
de sus funciones, en cuantía igual o superior a quinientos (500) salarios mínimos legales mensuales.” 

 
 
LEY 42 DE 1993 
 

- Art. 101: “Los contralores impondrán multas a los servidores públicos y particulares que manejen fondos 
o bienes del Estado, hasta por el valor de cinco (5) salarios devengados por el sancionado a quienes no 
comparezcan a las citaciones que en forma escrita les hagan las contralorías; no rindan las cuentas e informes 
exigidos o no lo hagan en la forma y oportunidad establecidos por ellas” 
 

- Art. 107: “Los órganos de control fiscal verificarán que los bienes del Estado estén debidamente amparados 
por una póliza de seguros o un fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal 
a los tomadores cuando las circunstancias lo ameriten”. 

 

LEY 45 DE 1990 

- Art. 62: “Todos los seguros requeridos para una adecuada protección de los intereses patrimoniales de las 
entidades públicas y de los bienes pertenecientes a las mismas, o de los cuales sean legalmente responsables, 
se contratarán con cualquiera de las compañías de seguros legalmente autorizadas para funcionar en el país. 
Los representantes legales, las juntas y consejos directivos de las entidades oficiales serán responsables de 
que la contratación se efectúe con entidades aseguradoras que ofrezcan adecuadas condiciones en materia de 
solvencia, coberturas y precios”. 

 
LEY 1474 DE 2011 
 
Art. 118: Determinación de la culpabilidad en los procesos de responsabilidad fiscal. El grado de culpabilidad para 
establecer la existencia de responsabilidad fiscal será el dolo o la culpa grave. 

Se presumirá que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido condenado penalmente o 
sancionado disciplinariamente por la comisión de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese título. 

Se presumirá que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos: 

(…) 
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d) Cuando se haya incumplido la obligación de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer exigibles las pólizas o 
garantías frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contratos. 
 
CIRCULAR CONJUNTA 02 DE 2003 
 
Mediante la citada circular conjunta suscrita por el Contralor General de la República y el Procurador 
General de la Nación, se señalan los deberes de las entidades en la administración y cuidado de los 
bienes, la responsabilidad fiscal y disciplinaria de los funcionarios públicos por perdida o daño de los 
bienes a su cargo, entre otros. 
 
En consideración a las disposiciones referidas, se concluye que quienes administran y tienen control 
sobre bienes fiscales, tienen el deber adicional de mantener debidamente asegurados los bienes que 
conforman el patrimonio del estado, tomando las medidas necesarias para evitar la pérdida de los 
mismos. 
 
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PÚBLICOS 
 
El artículo 43 de la Ley Ley 2342 de 2023  , tercer inciso dispone “(…)También podrán contratar un seguro 
de responsabilidad civil para servidores públicos, mediante el cual se ampare la responsabilidad de los mismos por actos 
o hechos no dolosos ocurridos en ejercicio de sus funciones, y los gastos de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal 
que deban realizar; estos últimos gastos los podrán pagar las entidades, siempre y cuando exista decisión definitiva que 
exonere de toda responsabilidad y no sea condenada la contraparte a las costas del proceso. (…)”. 
 
En consideración a las disposiciones referidas, se concluye que quienes administran y tienen control 
sobre bienes fiscales, tienen el deber adicional de mantener debidamente asegurados los bienes que 
conforman el patrimonio del estado, tomando las medidas necesarias para evitar la pérdida de los 
mismos. 
 
En cumplimiento de las normas antes transcritas, la Entidad contrató los seguros que se relacionan a 
continuación y cuyo vencimiento se dará en las fechas que se pasan a indicar: 

SEGURO DE FECHA DE VENCIMIENTO 

TODO RIESGO DAÑOS MATERIALES 08/07/2024 A LAS 00:00 HORAS 

AUTOMOVILES 08/07/2024 A LAS 00:00 HORAS 

MANEJO GLOBAL ENTIDADES OFICIA-
LES 

08/07/2024 A LAS 00:00 HORAS 

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACON-
TRACTUAL 

08/07/2024 A LAS 00:00 HORAS 

RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES 08/07/2024 A LAS 00:00 HORAS 
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PUBLICOS 

SOAT OJX969 
SOAT OKZ813 
SOAT OKZ807 

24/10/2024 A LAS 24:00 HORAS 

15/02/2025 A LAS 24:00 HORAS 
26/02/2025 A LAS 24:00 HORAS 

 
 
 
Teniendo en cuenta que las pólizas se encuentran próximas a finalizar su vigencia, existe la necesidad 
para la Entidad de amparar los riesgos económicos inherentes a los activos, intereses patrimoniales, 
bienes propios y de aquellos por los cuales llegare a ser legalmente responsable, a través de la 
celebración de contratos de seguros. 

 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
Los seguros para contratar corresponden a las pólizas que a continuación se enuncian y deben contener 
las condiciones, cláusulas y términos exigidos y debidamente discriminados en el estudio previo y en 
el pliego de Condiciones y los formatos técnicos anexos al mismo: 
 

• Póliza de Todo Riesgo Daños Materiales.  

- Incendio y/o Rayo, Terremoto, Sustracción, Todo Riesgo Sustracción, Equipo Electrónico 
y Eléctrico, Rotura de Maquinaria. 

• Póliza de Automóviles. 

• Póliza de Manejo Global para Entidades Oficiales. 

• Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.  

• Póliza de Responsabilidad Civil Servidores Públicos. 

• Póliza Soat 
 

Teniendo en cuenta el estudio de mercado efectuado por el intermediario de seguros, Gonseguros S.A. 
Corredores de Seguros con el que cuenta la entidad, se prevé adelantar un proceso de selección con el 
fin de adquirir el programa de seguros con fecha de inicio a partir de las 00:00 horas del 09 de julio de 
2024 hasta las 00:00 horas del 11 de marzo de 2025.  Para el ramo de Soat su vigencia es de 365 días, 
a partir de la fecha de vencimiento de cada póliza.  

El seguro es un contrato, en virtud del cual una persona jurídica llamada asegurador, asume, a cambio 
de una prima, un riesgo que le es trasladado por una persona natural o jurídica llamado tomador y en 
el cual éste tiene un interés asegurable, con el fin de indemnizarlo, en el evento de que ocurra la 
realización del riesgo amparado. El contrato de seguro se encuentra regulado en el título quinto del 
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libro cuarto del Código de Comercio. 

 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “CONTRATAR LOS SEGUROS QUE 
AMPAREN LOS INTERESES PATRIMONIALES, ASÍ COMO LOS BIENES QUE 
ESTÉN BAJO SU RESPONSABILIDAD, CUSTODIA, CUIDADO Y CONTROL, O POR 
LOS QUE PUEDA SER LEGALMENTE RESPONSABLE, ASÍ COMO LA EXPEDICIÓN 
DE CUALQUIER OTRA PÓLIZA DE SEGUROS QUE REQUIERA LA ENTIDAD EN EL 
DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD”. 
   
Las pólizas objeto de contratación son las siguientes: 
 

GRUPO. 

 
TODO RIESGO DAÑOS MATERIALES 

 
AUTOMÓVILES 

 
MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES OFICIALES 

 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PÚBLICOS 

 
SOAT 

 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El servicio objeto del presente proceso de selección se encuentra identificado en el clasificador de 
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bienes y servicios UNSPSC, como se indica a continuación: 
 

Segmento Familia Clase Nombre 

(F) Servicios 
(84) Servicios Fi-
nancieros y de 
Seguros 

(13) Servicios de 
Seguros y Pen-
siones  

(15) Servicios de Seguros para 
Estructuras y propiedades y po-
siciones 

 
 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Cada uno de los seguros requeridos deberá tener por objeto: 
 

  Seguro de Todo Riesgo Daños Materiales:  
 

Ampara las pérdidas o daños materiales que sufran los bienes de propiedad de La entidad, o bajo su 
responsabilidad, tenencia y/o control, y en general los recibidos a cualquier título y/o por los que tenga 
algún interés asegurable, ubicados a nivel Nacional, en los términos detallados en las especificaciones 
técnicas del proceso 
Incluye el amparo contra terremoto, temblor, erupción volcánica, maremoto, tsunami, actos mal 
intencionados de terceros, terrorismo, huelga, motín, asonada, conmoción civil, o popular., equipo 
electrónico, rotura de maquinaria, hurto y hurto calificado rotura de vidrios, ente otros. 

 

 Seguro de automóviles  
 

Ampara los daños y/o perdidas que sufran los vehículos de propiedad o por los que sea legalmente 
responsable la entidad, o aquellos daños que cause a bienes de terceros, lesiones o muerte a personas 
(Cubre la responsabilidad civil patrimonial y extrapatrimonial en el 100%), en los términos detallados 
en el anexo de especificaciones técnicas del proceso.   
 

  Seguro de manejo global sector oficial:  
 

Ampara los riesgos que impliquen menoscabo de los fondos o bienes de propiedad, bajo tenencia, 
control y/o responsabilidad  la Entidad, causados por acciones y omisiones de sus servidores, 
(Funcionarios y contratistas)  que incurran en delitos contra la administración pública o en alcances 
por incumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, incluyendo el costo de la rendición 
de cuentas en caso de abandono del cargo o fallecimiento de sus servidores (Funcionarios y 
Contratistas); de conformidad con lo previsto por la Resolución No. 014249 del 15 de mayo de 1992, 
expedida por la Contraloría General de la República, por medio de la cual se adoptó y reglamento este 
seguro, cuyo objetivo está dirigido a garantizar el manejo de fondos y bienes por parte de los servidores 
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públicos, en los  términos detallados en el anexo de especificaciones técnicas del proceso.   
 

  Seguro de responsabilidad civil extracontractual: 
 

Ampara los perjuicios patrimoniales que sufra la Entidad, como consecuencia de la responsabilidad 
civil extracontractual originada dentro o fuera de sus instalaciones, en el desarrollo de sus actividades 
o en lo relacionado con ella, lo mismo que los actos de sus empleados y funcionarios en todo el 
territorio nacional, en los términos detallados en el anexo de especificaciones técnicas del proceso.   
 

 Seguro de responsabilidad servidores públicos 
 

Ampara los perjuicios causados a terceros y/o al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEU-
SAQUILLO / ALCALDIA LOCAL DE TEUSAQUILLO a consecuencia de acciones o actos 
imputables (incluida la culpa grave) a uno o varios funcionarios que desempeñen los cargos asegurados, 
así como los perjuicios por responsabilidad fiscal y gastos de defensa en que incurran los directivos 
para su defensa en los términos detallados en el anexo de especificaciones técnicas del proceso. 
 

 Seguro Obligatorio de Accidentes Transito –SOAT (deberá ofertar el ramo) 
 

Amparar las lesiones, muertes con ocasión de un accidente de tránsito a terceros con los vehículos de 
propiedad De la Entidad, o por los que la entidad sea legalmente responsable. 
Amparar todo el parque automotor de propiedad del asegurado, contra las disposiciones legales 
vigentes establecidas en el decreto 2544 de diciembre 31 de 1987 y concordantes. 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que se deriven del presente proceso de selección, se denominan “CONTRATO DE 
SEGURO”. El Título V, del Libro Cuarto del Código de Comercio regula el Contrato de Seguro, y las 
normas civiles y comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 
de 2018 y los decretos reglamentarios y demás normas aplicables o aquellas que los modifiquen, 
adicionen o sustituyan. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de 
menor cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el 
artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
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De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica 
en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 
 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de selección que se pueden emplear 
para realizar la escogencia de un contratista de la administración, estableciendo para el efecto cinco (5) 
modalidades principales, como son: La licitación pública, como regla general, y a su turno, como 
excepciones a esta última, tenemos a la Selección Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratación 
Directa y la Mínima Cuantía. 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del objeto a contratar, la modalidad de selección que 
adelantara LA ENTIDAD corresponde a una Selección Abreviada de Menor Cuantía, de acuerdo 
con el procedimiento establecido en los artículos en el artículo 2 numeral 2 literal b de la ley 1150 de 
2007, en el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas concordantes y 
complementarias sobre la materia. 
 
 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DE 
PESOS MCTE ($ 135.000.000)  incluido IVA y todos los gastos, costos derechos impuestos, tasas y 
demás contribuciones directos e indirectos relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato 
en que deba incurrir el contratista, este presupuesto corresponde a la vigencia fiscal 2024. 
 
Para definir los costos de la presente contratación se realizó el Estudio de Sector, determinado por 
el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la Guía expedida por 
Colombia Compra Eficiente y cuyo contenido se detalla en el Documento Anexo denominado 
“Estudio de Sector”, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 
 
El presupuesto oficial del presente proceso se estimó y/o estructuro y/o justifico en el estudio del 
sector y/o estudio de mercado, el cual se realizó mediante consultas del sector, el cual se encuentra 
en documento anexo y hace parte integral del presente estudio previo. 
 
Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratación son las 
siguientes: 
 
 
Nota 1: De manera informativa y teniendo en cuenta que las ofertas presentadas por los oferentes al 
presente proceso no podrán sobrepasar el valor global del presupuesto de la Entidad, a continuación, 
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se han determinado los siguientes valores presupuestales máximos: 
 

SEGURO DE VALOR DEL PRESUPUESTO 
TODO RIESGO DAÑOS MATERIALES 

$135.000.000.00 

AUTOMOVILES 

MANEJO GLOBAL ENTIDADES OFICIALES 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PU-

BLICOS 

SOAT 

VALOR FIJO PARA INCLUSIONES 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

Atendiendo a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la 
Elaboración de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, la Entidad realizó el análisis del 
sector, el cual se encuentra anexo a los presentes estudios previos. 
 
PLAN DE ADQUISICIONES 

La presente contratación se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para 
la vigencia 2024. 
 
ESTUDIO DE MERCADO 

 
Análisis Técnico 
 
Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las condiciones mínimas obligatorias que 
integran cada una de las pólizas de seguros y que deben ser ofertadas por las aseguradoras interesadas 
en el proceso, las cuales no otorgan puntaje, y son de carácter habilitante, ya que las mismas son 
aspectos necesarios para garantizar una protección adecuada de todos y cada uno de los bienes e 
intereses de la entidad y responden a todas aquellas condiciones muy particulares que hacen que el 
programa de seguros sea distinto de las demás entidades públicas y que deben ser incorporados en los 
formatos técnicos que se establezcan en el pliego de condiciones. 
 
La estructura de tales condiciones responde no sólo a las cláusulas y amparos que actualmente viene 
en cada póliza, sino a las condiciones actuales del mercado asegurador, las políticas de suscripción y 
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las necesidades de la entidad, de allí que no necesariamente lo que existe actualmente, se podrá 
mantener o será necesario para los intereses de la entidad. 
 
Por otra parte, y como complemento de las condiciones obligatorias, se estructuran las condiciones 
complementarias, que son aquellas que serán objeto de evaluación, opcionales para el proponente, y 
que buscan fortalecer las condiciones mínimas requeridas. 
 
El presente estudio marca la pauta de lo que se puede pretender, basados en las necesidades de la 
Entidad y tomando en consideración las capacidades de las aseguradoras, el programa actualmente 
contratado y los demás elementos que pueden influenciar el cubrimiento de cada riesgo. 
 
Así las cosas, en cada uno de los formatos técnicos que se estructuren para cada una de las pólizas que 
conforman el programa de seguros, se incorporarán los aspectos técnicos mínimos que deben ser 
ofertados de manera obligatoria por parte de los oferentes, al igual que aquellos para los cuales su 
ofrecimiento podrá ser opcional y cuyo otorgamiento será objeto de evaluación. 
 
Análisis Económico 
 
A partir de la Ley 45 de 1990 el Gobierno Nacional liberó las tarifas que las compañías de seguros 
pueden cobrar en cualquiera de los ramos de seguros que ofrezcan. Por lo tanto, el costo de cualquier 
seguro está influenciado por múltiples factores entre los cuales podemos citar: las condiciones de 
reaseguro de los riesgos amparados, las políticas de suscripción de las aseguradoras, el tipo de riesgo a 
cubrir, la experiencia en siniestros general del ramo y específica del cliente, las tarifas existentes en el 
mercado para riesgos similares, los cálculos actuariales efectuados para la explotación del ramo y los 
costos administrativos, entre otros. 
 
En razón a ello las compañías de seguros no acostumbran presentar términos y condiciones para 
elaboración de estudios de mercado y se ha observado en procesos similares que cuando se recibe la 
información indicativa de costos y condiciones, ellas no corresponden con los valores y términos reales 
que se ofrecen posteriormente dentro de los procesos de contratación administrativa, situación 
perfectamente entendible cuando las entidades aseguradoras mantienen suma reserva sobre las ofertas 
que presentan a los procesos de contratación administrativa de seguros.  
 
Así las cosas, para determinar el valor aproximado de los seguros, se consideró apropiado establecer 
dicho monto consultando el valor de las tarifas de los seguros actualmente contratados al igual que los 
costos porcentuales de entidades con pólizas de seguros similares, obteniendo los siguientes resultados:  
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia 
del presente proceso de selección tienen la siguiente justificación:   
 
El artículo 23 de la Ley 80 de 1993 dispone que el procedimiento de selección del contratista se regirá 
conforme a los principios de transparencia y selección objetiva para garantizar condiciones de igualdad 
de todas las oferentes determinadas por la Ley y por el pliego de condiciones.   
 
Que el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 
de 2011, establece: “La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos 
y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos 
de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la Entidad, sin que la favorabilidad 
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (…) En los procesos de 
selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y económicos, la oferta más ventajosa será 
la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas: a) La ponderación de los elementos de 
calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones; o b) La 
ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio 
para la Entidad.”   
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En la selección abreviada de menor cuantía, acorde al artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, 
la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de 
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas. 
   
Los criterios para tener en cuenta se dividen en factores o requisitos habilitantes, que no otorgan 
puntaje alguno y en factores o criterios de ponderación y calificación que otorgan puntaje: 
 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de 
contratación como oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su 
experiencia, como condiciones mínimas de los proponentes que deben tener para cumplir con el objeto 
del presente proceso de contratación.  
 
Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes mínimos para cumplir con el 
objeto del contrato a adjudicar en el presente proceso, la entidad procederá a la verificación de los 
requisitos habilitantes, de conformidad con los documentos que los acrediten presentados por cada 
uno de los oferentes, en los términos del artículo 6o de la ley 1150 de 2007 “de la verificación de las 
condiciones de los proponentes. 

CRITERIO DE 
VERIFICACIÓN 

APLICACION AL PROCESO 

1. Capacidad Jurídica. Cumple / no cumple 

2. Condiciones experiencia. Cumple / no cumple 

3. Factor Técnico. Cumple / no cumple 

4. Capacidad Financiera Cumple / no cumple 

5. Capacidad organizacional Cumple / no cumple 

6. Registro Único de 
Proponentes 

Cumple / no cumple 

 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
De acuerdo con lo establecido en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, los cuales tienen por objeto 
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establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos por el Fondo 
de Desarrollo Local de Teusaquillo en los presentes estudios previos para la evaluación. Es el análisis 
de los documentos con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos legales. 
 
El análisis de los documentos se realiza con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos legales; 
esta verificación no otorga puntaje, solo habilita para la evaluación. Para efectuar la verificación de la 
capacidad jurídica, el proponente deberá anexar, como mínimo, la siguiente documentación:  
 

1. CARTA DE PRESENTACIÓN – Hoja 1 (Formatos anexos al pliego). 
 
La carta de presentación de la propuesta deberá ser diligenciada por el proponente en forma completa 
y siguiendo el modelo que se presenta en el pliego de condiciones, la cual debe venir firmada por el 
proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente facultado, donde se manifieste 
que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad y conflicto de intereses, en el 
evento de que la propuesta se presente y suscriba por un apoderado. 
 
Para la presentación de la propuesta en Consorcio o Unión Temporal, la carta debe estar firmada por 
el representante del Consorcio o de la Unión Temporal, designado conforme con lo establecido en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Debe ser suscrita en original y/o firma digital debidamente autorizada por el ente certificador, 
(certificación que deberá anexarse en caso de suscribir la carta de presentación en firma digital). 
 
Constituye obligación del proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades e incompatibilidades 
y conflictos de interés que aparecen en el formato suministrado por la Entidad. 
 

2.  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
Deberá garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta y la suscripción del respectivo contrato, 
en caso de que este le sea adjudicado, mediante la constitución de una póliza de garantía de seriedad 
de esta, a favor del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo identificado con número de NIT 
899.999.061 -9, por un valor equivalente al 10% del valor del presupuesto oficial. Debe estar vigente 
desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato 
(Mínimo 90 días). 
 
Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal, la póliza de garantía debe ser 
tomada a nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredita la 
existencia y representación legal de cada uno de ellos y su respectivo número de identificación. 
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El oferente, por el acto de ofertar, acepta que EL FONDO le solicite ampliar el término de vigencia 
de la póliza, en la medida en que ello sea necesario. Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente 
comprobado, la póliza de seriedad de la oferta se hará efectiva a favor del Fondo de Desarrollo Local 
de Teusaquillo, de conformidad con el Decreto Reglamentario N° 1082 de 2015. Lo anterior, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 
cubiertos por la cuantía de esta póliza y sin perjuicio de que el Fondo de Desarrollo Local de 
Teusaquillo pueda optar por adjudicar al oferente calificado en segundo lugar. 
La falta de garantía de seriedad de la oferta no es subsanable. En consecuencia, bajo lo señalado por la 
ley 1882 de 2018 articulo 5 parágrafo 3, su ausencia genera causal de rechazo.  
 

3. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL. 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas 
naturales extranjeras deberán presentar copia de su pasaporte y, si se encuentran residenciadas en 
Colombia, presentarán copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana 
competente. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en 
el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
Los proponentes deberán acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos: 
 

a. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Superintendencia 
Financiera de Colombia: Con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.  
b. Certificado expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad donde opere la oficina 
principal y de la sucursal o agencia que atenderá el programa de seguros de la Entidad, con 
fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso, en el que conste que su objeto social corresponde al objeto del presente proceso.  

 
En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del 
representante legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los 
estatutos sociales en donde se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de 
la Entidad, estos aspectos.  
 
En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser 
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presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.  
 
NO SERÁ HABILITADA la propuesta cuando el proponente o los integrantes del mismo, en caso de 
tratarse de proponente plural, al cierre del presente proceso carecen de los requisitos previstos en 
cuanto al registro o sucursal domiciliada, la indicación de las facultades del Representante Legal, el 
término de duración y el objeto social exigidos. 
 
La capacidad de la persona jurídica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su 
objeto social, el cual deberá contemplar la celebración de contratos de seguros, lo cual se verificará en 
el Certificado de Existencia y Representación Legal o en los estatutos de la sociedad. Para proponentes 
que sean consorcio o unión temporal, todos sus miembros deben cumplir con este requisito. 
 

5.  PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN 
REPRESENTANTE. 
 

Cuando el proponente actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante 
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para 
presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo. 
 

6.  DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL SI ES LA CONDICIÓN DEL OFERENTE 
 

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el documento que 
acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por 
el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y de acuerdo con los lineamientos establecidos por 
Colombia Compra Eficiente. En el documento de constitución deberá constar la siguiente 
información: 
 

 Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal.  

 Señalar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en la ejecución del con-
trato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Fondo de Desa-
rrollo Local de Teusaquillo. 

 Designar la persona que para todos los efectos representará el Consorcio o Unión Temporal y 
señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  

 La duración del Consorcio o Unión Temporal deberá ser por el término de ejecución del con-
trato y un año más. 

Nota: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno 
de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en 
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forma individual. 
 
Nota: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura 
deben presentar al Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo uno de los originales de una promesa 
escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el artículo 119 del Código 
de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente: 
 

 La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la 
ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles posteriores a 
la fecha de notificación del acto de Adjudicación. 

 Que se trata de una sociedad constituida con el objeto de celebrar y ejecutar el Contrato de 
Prestación de Servicios. 

 Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios 
o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consor-
cios, tal como lo dispone el parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir. 

 La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente 
con los demás promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el Fondo de 
Desarrollo Local de Teusaquillo derivados del incumplimiento de la obligación de suscribir 
el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de 
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Con-
trato de Prestación de Servicios. 

 La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete cele-
brar según la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para 
acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia 
para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder 
su participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente mediante autoriza-
ción previa y expresa del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo en los términos del 
Contrato de Prestación de Servicios. 

 Una duración de la sociedad igual o superior a un (1) años contados a partir de su consti-
tución. 

 Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es 
la Adjudicación. 

 La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad 
prometida y el monto de este; y la declaración de que ninguno de los promitentes se en-
cuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el Fondo de Desarrollo 
Local de Teusaquillo. 
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 Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscri-
bir la escritura pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente 
inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la 
promesa, dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adjudi-
cación. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se consi-
derará que no existe interés para suscribir el Contrato de Prestación de Servicios y se hará 
efectiva la Garantía de Seriedad. 

 
7. APODERADO PARA PROPONENTES EXTRANJEROS. (NO APLICA) 

 
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a 
través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia. 
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá presentar 
propuesta previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los 
proponentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes 
requisitos: 
 

 Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídi-
cas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá acreditar la 
constitución de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debida-
mente facultado para presentar la propuesta, y celebrar el contrato, así como para representarla 
administrativa, judicial o extrajudicialmente. 

 Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente 
del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al 
español (idioma oficial de la República de Colombia), deberá adjuntar el texto en el idioma 
original acompañado de la traducción oficial respectiva. 

 En el evento en que el proponente extranjero ostente limitación en su capacidad de contrata-
ción o de oferta, deberá adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitación. 
En lo no previsto aquí expresamente se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales co-
lombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 

 El proponente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. 

 En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efec-
tos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los requi-
sitos establecidos en este documento. 

 Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de Co-
lombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción oficial 
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del documento, tal y como lo establece el Artículo 260 del Código de Procedimiento Civil 
Colombiano. 

 
Nota: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio 
ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una 
sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio de acuerdo con lo señalado en los 
Artículos 471 y 474. 
 
Nota: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia 
con el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolución No. 8 de 
2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la República, el valor en pesos 
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la fecha de su 
suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la República. 
 

8. CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES. 
 

PERSONAS JURÍDICAS: 
 
El proponente persona jurídica debe presentar el Formato “CERTIFICACIÓN DE PAGOS A 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES” incluido en el a hoja 3 (3. FORMATO DE CERT SEG. 
SOCIAL) del archivo Formatos anexos al pliego suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 
de 2016 debe indicarlo en el Formato “CERTIFICACIÓN DE PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES” incluido en el a hoja 3 (3. FORMATO DE CERT SEG. SOCIAL) del archivo 
Formatos anexos al pliego. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
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PERSONAS NATURALES (NO APLICA): 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 
de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
PROPONENTES PLURALES: 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que 
tratan los numerales anteriores. 
 
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO: 
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 
cuando a ello haya lugar. 
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada 
certificación, bajo la gravedad de juramento. 
 
ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 
 
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
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Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 

9. BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES  
 
De conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, durante el término de verificación de requi-
sitos habilitantes el FONDO consultará en la página Web de la Contraloría General de la República el 
Boletín de responsables Fiscales, con el propósito de verificar que ninguno de los oferentes se encuen-
tre reportado en el mismo. 
Es necesario aportar el certificado de la persona jurídica y del representante legal. 
 
Nota: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletín de 
responsables Fiscales de la Contraloría General de la República de conformidad con el artículo 60 de 
la Ley 610 de 2000.  
 

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 
 
La entidad consultará en la página web de la Procuraduría General de la Nación y de la Personería 
Distrital, los antecedentes disciplinarios del proponente. 
Es necesario aportar el certificado de la persona jurídica y del representante legal. 
 

11. ANTECEDENTES JUDICIALES.  
 

La entidad consultará en la página web de la Policía Nacional el certificado de antecedentes judiciales 
del representante legal de la persona jurídica que presente la propuesta, en aras de verificar que no 
reporta antecedentes judiciales.  
 

12. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL.  

 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Na-
cional – Policía Nacional, que el proponente se encuentre al día en el pago de las multas de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código Nacional de Policía y Convi-
vencia” 
 
Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de alguno 
de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las 
multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código Nacional de Policía y Convi-
vencia. 
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13. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 
REDAM. 
 

La Entidad consultará en el Registro Nacional de deudores alimentarios del Ministerio de Tecnologías 
de la Información que el representante no se encuentre reportado. 
 

14. CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES DEL MINISTERIO 
DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL.  

 
La entidad consultará en la página web de la Policía Nacional el certificado de inhabilidades por delitos 
sexuales del representante legal del proponente  
 

15. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.  
 
Todos los proponentes deberán presentar certificado de inscripción, en el Registro Único de Propo-
nentes de la Cámara de Comercio. La inscripción debe estar en firme, debe estar vigente y el certificado 
deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre de este proceso de selección. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá con la fecha 
inicial de cierre. 
 
Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas sobre 
el mismo, con posterioridad a la fecha de cierre. 
 
CLASIFICACIÓN UNSPSC   
 
El Código de este bien y/o servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en 
el sistema de codificación de las naciones unidas – UNSPSC, como se indica a continuación, de 
conformidad con los parámetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:  
 

Segmento Familia Clase Nombre 

(F) Servicios 
(84) Servicios Fi-
nancieros y de 
Seguros 

(13) Servicios de 
Seguros y Pen-
siones  

(15) Servicios de Seguros para 
Estructuras y propiedades y po-
siciones 

 
 
16. ACREDITACIÓN DE LA CONDICION DE MIPYME  

 
El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, hace constar que se ha realizado el análisis necesario 
para conocer el sector del presente proceso contractual, en cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del 
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Decreto Nacional 1082 de 2015. De la misma forma, se hace constar que se evalúa la promoción del 
acceso a las MIPYME al mercado de compras públicas establecido en el artículo 33 de la Ley 2069 de 
2021, Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021. 
 
El Decreto Nacional 957 del 05 de junio de 2019, emitido por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo, establece en el artículo 2.2.1.13.2.2 Rangos para la Definición del Tamaño Empresarial. Para 
efectos de la clasificación del tamaño empresarial se utilizarán, con base en el criterio previsto en el 
artículo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades 
ordinarias anuales de acuerdo con el sector económico de que se trate: 
 

SECTOR MICRO PEQUEÑA MEDIANA 

Manufacturero Inferior o igual a 23.563 
UVT 

Superior a 23.563 UVT e 
inferior o igual a 204.995 
UVT. 

Superior a 
204.995 UVT e 
inferior o igual a 
1’736.565 UVT. 

Servicios Inferior o igual a 32.988 
UVT 

Superior a 32.988 UVT e 
inferior o igual a 131.951 
UVT. 

Superior a 
131.951 UVT e 
inferior o igual a 
483.034 UVT. 

Comercio Inferior o igual a 44.769 
UVT. 

Superior a 44.769 e inferior 
o igual a 431.196 UVT 

Superior a 
431.196 UVT e 
inferior o igual a 
2’160.692 UVT. 

 
Mediante la Resolución 000187 del 28 de noviembre de 2023, la Unidad Administrativa Especial 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), dio a conocer el valor de la UVT aplicable en 
2024, la cual quedó en $47.065.   
 
Así mismo y de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la 
Resolución 2225 de 2019 del DANE, el tamaño de las empresas aseguradoras es de GRAN 
EMPRESA, por lo que el proceso de la referencia no es susceptible de ser limitado a MIPYMES.  
 
Para la acreditación de la condición de MIPYME el proponente individual y todos y cada uno de los 
integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberán anexar certificación debidamente 
suscrita por el contador público o revisor fiscal en la cual acredite el parámetro de los Activos Totales 
y del parámetro de la Planta de Personal, de acuerdo con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 1450 
de 2011, modificatoria del artículo 2º de la Ley 590 de 2000. El FONDO tendrá en cuenta esta 
certificación únicamente para efectos de las reglas de desempate contenidas en el pliego de 
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condiciones en el numeral sobre la materia.  
  

17. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS.  

 
El interesado en participar en el presente proceso de selección el representante legal del proponente, 
debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que él, la empresa, ni los integrantes 
del consorcio o unión temporal están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de 
activos.  
 

18. SUSCRIPCION DEL COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Compromiso de Transparencia y Anticorrupción 
debidamente diligenciado y suscrito, según la hoja 2 “COMPROMISO DE TRANSPARENCIA” del 
documento 6. FORMATOS ANEXOS AL PLIEGO. 
 

19. OTROS DOCUMENTOS 
 
El proponente deberá además de los mencionados documentos, aportar:  

 Fotocopia tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal cuando a ello haya lugar 

 Declaración de inhabilidades e incompatibilidades persona jurídica y/o natural 

 Formato de conformación de oferente plural (cuando aplique) 

 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
Si bien es cierto que el Decreto 1082 de 2015 establece tres tipos de indicadores financieros a saber: 
liquidez, endeudamiento y razón de cobertura de intereses, al realizar el correspondiente estudio del 
sector, frente a los indicadores financieros de las compañías de seguros, los mismos, por las 
características propias de estas compañías, deben solicitarse con unos márgenes muy diferentes a los 
que se solicitarían para cualquier otro tipo de compañías, atendiendo que esta es una actividad regulada 
por la Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
Por lo anterior, la Entidad, da cumplimiento a lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 así: 
 

- Artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 que a la letra señala que “La Entidad Estatal 
debe hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso 
de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Análisis de 
Riesgo…”. (Subrayado fuera de texto)  
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- Artículo 2.2.1.1.1.6.2. que a la letra señala que “La Entidad Estatal debe establecer los requisitos 
habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitación, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de 
Contratación; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratación; (c) el análisis del sector económico 
respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva 
comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas 
financieras para verificar los requisitos habilitantes.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)” 

 
A su vez, se procede a tener en cuenta las directrices impartidas en el Manual de Colombia Compra 
Eficiente, para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación, así:  
 

- “La promoción de la competencia es uno de los objetivos del sistema de compras y contratación pública, por lo 
cual es muy importante tener en cuenta que los requisitos habilitantes no son ni pueden ser una forma de 
restringir la participación en los Procesos de Contratación. El sistema de compras y contratación pública debe 
promover la participación de más proponentes y el crecimiento de la industria nacional de bienes y servicios y por 
eso los requisitos habilitantes deben ser adecuados y proporcionales.”1 

 
Así entonces se considera por parte de la Entidad, que con el fin de promover la competencia en el 
presente proceso y permitir la participación plural de compañías de seguros que comúnmente 
participan en procesos con Entidades Estatales, se hace necesario establecer los indicadores financieros 
y de organización acorde al sector asegurador así: 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 
 
 

INDICADOR ÍNDICE EXIGIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ= activo 
corriente / pasivo corriente  

Mayor o igual a 1 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO= 
pasivo total / activo total 

Menor o igual a 0,93% 

RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERÉS= Utilidad operacional / gastos 
de Intereses 

Mayor o igual a 0,75  

  
 
(*) Si para el cálculo del indicador, el denominador es cero (0) y el resultado es “indeterminado 

                                                 

1 Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación; Colombia Compra Eficiente; Paginas 5 y 6. 
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positivo”, el proponente cumple con el indicador; salvo que la utilidad sea negativa, caso en el cual no 
cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar la misma documentación y requisitos mencionados, según corresponda. 
Para que un proponente se considere habilitado, se requiere que cumpla con los indicadores. 
Los indicadores financieros para Consorcios o Uniones Temporales serán calculados tomando la 
sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal según su porcentaje de participación en la figura asociativa, según la siguiente formula: 
 
 
 
 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su 
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y 
Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 
 
La capacidad financiera como requisito habilitante contenido en el RUP será verificada y certificada 
por las cámaras de comercio, de conformidad con establecido con el Decreto 1082 de 2015. De 
acuerdo con lo anterior la entidad medirá la capacidad financiera del Proponente de conformidad con 
los siguientes indicadores: 
 
Índice de liquidez: activo corriente dividido entre el pasivo corriente 
Índice de endeudamiento: pasivo total dividido entre el activo total 
Razón de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida entre el activo total 
 
Los requisitos establecidos para la inscripción, renovación o actualización correspondiente del RUP, 
están establecidos en el Decreto 1082 de 2015 tanto para personas naturales como para personas 
jurídicas. 
Los proponentes que terminan su año contable en una fecha distinta al 31 de diciembre deben 
actualizar la información financiera en la fecha correspondiente; sin perjuicio de la obligación de 
renovar el RUP de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 
 
La información financiera inscrita en el RUP deberá corresponder a la contenida en el Balance General 
con corte al 31 de diciembre del año inmediatamente anterior o balance de apertura. 
 
Los datos indicados en el certificado del contador público o del revisor fiscal, según el caso y los datos 
contenidos en los estados financieros anexos deberán ser coherentes. 
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En caso de consorcio o unión temporal, cada uno deberá cumplir y entregar el Registro único de 
Proponentes (RUP) vigente, en el cual se evidencie el resumen del balance de los Estados Financieros 
indicado anteriormente y los indicadores financieros que se relacionan a continuación.  
 
La entidad, advierte que la información financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el 
artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo 
dispuesto en otras normas, serán sancionados con prisión de uno a seis años, quienes a sabiendas: 
Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad, 
ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas. 
 
NOTA 1: De conformidad con lo previsto en el artículo 126 del decreto 2649 de 1993, los libros de 
contabilidad deben ser registrados con anterioridad al cierre del ciclo contable sobre el cual se toman 
las cifras para la acreditación de capacidad financiera. 
NOTA 2: En caso de que el Proponente sea consorcio o unión temporal, la acreditación de los índices 
financieros, se efectuará con la información financiera de cada uno de sus integrantes. 
 
La entidad se reserva el derecho de solicitar los documentos que considere necesarios para la 
verificación de dichos indicadores e información suministrada por cada Proponente. 
 
INDICADORES FINANCIEROS 
 

I. Índice de Liquidez (L):  

 
Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A 
mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de 
corto plazo. 
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 
 
La Liquidez se determinará dividiendo el activo corriente sobre el pasivo corriente y su resultado 
deberá ser igual o superior a 1,34. 
 
L= (AC/ PC) ≥ 1,34 
Dónde: 
L = Liquidez. 
AC = Activo Corriente. 
PC = Pasivo Corriente. 
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Para el presente proceso de selección, los Proponentes deberán acreditar el siguiente indicador con 
base en la información contenida en el RUP. 
 
Condición:  Si L <1,34; la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si L ≥1,34; la propuesta se calificará HABILITADO. 
 
Para los CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, la Liquidez será calculada tomando la 
sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal según su porcentaje de participación en la figura asociativa. 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo del índice de liquidez, cuando el Proponente sea 
oferente plural (unión temporal, consorcio): 
 
 
 
 
 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal y/o consorcio) 
L = Liquidez. 
AC = Activo Corriente del integrante o integrantes del consorcio o unión temporal que contribuyan 
con su capacidad financiera. 
P C = Pasivo Corriente del integrante o integrantes del consorcio o unión temporal que contribuyan 
con su capacidad financiera. 
 
Condición:  Si L <1,34; la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si L ≥1,34; la propuesta se calificará HABILITADO. 
 
JUSTIFICACIÓN: 
 
El índice de Liquidez indicado busca que la Persona, Jurídica, Consorcio o Unión Temporal, demuestre 
a través de su información financiera que tiene la capacidad de atender todas las obligaciones o 
dificultades de liquidez presentadas en el proceso contractual. 
 
II. Nivel de Endeudamiento (NE):  

 
El nivel de endeudamiento obedece a la proporcionalidad que debe guardarse frente al capital de 
trabajo y a la estructura financiera de la empresa, para garantizar en un segundo orden, que el futuro 
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contratista tenga respaldo para buscar recursos con terceros y cumplir con el objeto contractual; en tal 
sentido, se requiere que el proponente y posible contratista, debe demostrar que cuenta con la 
capacidad financiera suficiente para la ejecución del contrato, asegurando que en ningún momento de 
la ejecución del mismo, ni en su inicio ni en su ejecución, esta vaya a sufrir algún tipo de suspensión 
derivada de un inconveniente de tipo financiero de parte del contratista.  A mayor índice de 
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 
 
El nivel de endeudamiento es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), entre el Activo total (AT) 
y se calculará así: 
NE = (PT/AT) ≤ 0.93 
Dónde: 
N E =  Nivel de Endeudamiento 
P T =  Pasivo Total 
A T =  Activo Total 
 
Condición:  Si N E ≤ 0.93; la propuesta se calificará HABILITADO. 
  Si N E > 0.93; la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el nivel de endeudamiento será calculado tomando la 
sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal según su porcentaje de participación en la figura asociativa. 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo del índice de endeudamiento, cuando el proponente 
sea oferente plural (unión temporal y/o consorcio): 
 
 
 
 
 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal y/o consorcio). 
 
N E = Nivel de Endeudamiento 
P T = Pasivo Total del integrante o integrantes del consorcio o unión temporal que contribuyan con 
su capacidad financiera. 
A T = Activo Total del integrante o integrantes del consorcio o unión temporal que contribuyan con 
su capacidad financiera. 
 
Condición:  Si N E ≤ 0.93; la propuesta se calificará HABILITADO. 
  Si N E > 0.93; la propuesta se calificará NO HABILITADO 
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III. Razón de Cobertura de Intereses: 

 
Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura 
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
Es el resultado de dividir la Utilidad Operacional (UO), entre los Gastos de Intereses (GI), y su 
resultado será expresado en valores absolutos y se calculará así: 
 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo de la Razón de Cobertura de Intereses, cuando el 
proponente sea persona natural o persona jurídica: 
RCI = UO / GI 
Dónde: 
 
RCI =  Razón de Cobertura de Intereses  
UO=   Utilidad Operacional   
GI=   Gastos de Intereses 
 
Condición:  Si RCI < 0,75 la oferta se calificará NO HABILITADO. 
  Si RCI ≥ 0,75la oferta se calificará HABILITADO. 
 
Los Proponentes que muestren en el ESTADO DE RESULTADOS, GASTOS DE INTERESES 
iguales a cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el 
Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no 
cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en el literal (ii) del 
párrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo 
cual no se puede hacer la ponderación del indicador.  
 
El índice de razón de cobertura de intereses para Consorcios o Uniones Temporales será calculado 
tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal según su porcentaje de participación en la figura asociativa. 
 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo de la Razón de Cobertura de Intereses, cuando el 
proponente sea OFERENTE PLURAL - UNIÓN TEMPORAL Y/O CONSORCIO. 
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Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal y/o consorcio)  
Dónde: 
RCI =  Razón de Cobertura de Intereses  
UO=   Utilidad Operacional   
GI=  Gastos de Intereses 
 
Condición:  Si RCI < 0,75 la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si RCI ≥ 0,75 la propuesta se calificará HABILITADO. 
 
JUSTIFICACIÓN: Este indicador establece una relación entre las utilidades operacionales de la 
empresa y sus gastos financieros, los cuales a su vez están en relación directa con su nivel de 
endeudamiento. 
 
Para el cálculo de este indicador, la Entidad considera que el proponente debe demostrar que tiene la 
capacidad de pago suficiente, para cubrir el servicio de la deuda, es decir los intereses, por al menos 
durante el tiempo de ejecución del contrato. 
 
Esta verificación permitirá a la Entidad, analizar y determinar si la capacidad financiera del proponente 
permite desarrollar el objeto del contrato conforme a las especificaciones establecidas en el presente 
documento. 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:  
 
La capacidad Organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 
objeto del contrato en función de su organización interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta 
certificaciones independientes sobre la organización de los proponentes como requisitos habilitantes 
y que la capacidad de organización de una empresa privada para producir resultados para sus clientes 
y sus accionistas está dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definió indicadores de 
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor 
del sector privado está bien organizado cuando es rentable. 
 
La capacidad organizacional como requisito habilitante contenido en el RUP será verificada y 
certificada por las cámaras de comercio, de conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 
de 2015. De acuerdo con lo anterior la entidad medirá el rendimiento de las inversiones y la eficiencia 
en el uso de activos del interesado. 
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Para el presente proceso el Proponente debe cumplir los siguientes indicadores de capacidad 
organizacional, con base en la información contenida en el RUP. 
Indicadores de Capacidad Organizacional  
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o igual ≥ 0.00 

Rentabilidad sobre activos mayor o igual ≥ 0.00 

 
I. Rentabilidad sobre patrimonio. 

 
Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de 
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo de la Rentabilidad sobre patrimonio, cuando el 
proponente sea persona natural o persona jurídica: 
 
RP= (UO / P) 
Dónde: 
 
RP= Rentabilidad sobre el Patrimonio 
UO= Utilidad Operacional  
P= Patrimonio 
 
Condición:  Si RP < 0.00 la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si RP > 0.00 la propuesta se calificará HABILITADO. 
 
 
El índice de Rentabilidad del patrimonio para Consorcios o Uniones Temporales, será calculado 
tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal según su porcentaje de participación en la figura asociativa. 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo de la Rentabilidad sobre patrimonio, cuando el 
proponente sea OFERENTE PLURAL (UNIÓN TEMPORAL Y/O CONSORCIO): 
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Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal y/o consorcio). 
Condición:  Si RP < 0.00 la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si RP > 0.00 la propuesta se calificará HABILITADO. 
 
II. Rentabilidad sobre activos 

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la 
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser 
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 
 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo de la Rentabilidad sobre activos, cuando el 
proponente sea persona natural o persona jurídica: 
 
RA= (UO / AT) 
 
Dónde: 
RA= Rentabilidad Sobre Activos 
UO= Utilidad Operacional  
AT= Activo Total 
 
Condición:  Si RA < 0.00 la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si RA > 0.00 la propuesta se calificará HABILITADO. 
 
El índice de Rentabilidad de los Activos para Consorcios o Uniones Temporales, será calculado 
tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal según su porcentaje de participación en la figura asociativa. 
La siguiente es la fórmula aplicable para el cálculo de la Rentabilidad sobre activos, cuando el 
proponente sea OFERENTE PLURAL (UNIÓN TEMPORAL Y/O CONSORCIO): 
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Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal y/o consorcio). 
Condición:  Si RA < 0.00 la propuesta se calificará NO HABILITADO. 
  Si RA > 0.00 la propuesta se calificará HABILITADO. 

 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 
 
El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de sus 
integrantes si el mismo es un consorcio o una unión temporal, deberán acompañar sus ofertas con la 
certificación de su inscripción y clasificación en el Registro Único de proponentes de la Cámara de 
Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 221 del Decreto 19 de 2012.  
  
La inscripción en el RUP por parte del proponente y cada uno de sus integrantes en el caso de 
consorcios y uniones temporales, de conformidad con lo señalado en los artículos 2.2.1.1.1.5.1 y 
2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015.  
  
Aunado a ello la información contenida en el RUP deberá estar a corte del 31 de diciembre de 2022 y 
en firme a la fecha de cierre 
 
 
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Experiencia General o Probable. 
 
El oferente deberá acreditar una existencia de al menos cinco (5) años a la fecha de cierre del presente 
proceso, siempre y cuando su objeto social guarde relación directa con el objeto del contrato, lo cual 
se verificará con el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por Cámara de 
Comercio respectiva o el documento que haga las veces, en caso de que sea otra entidad la encargada 
de expedir tal certificado. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales al menos uno de ellos deberá acreditar la totalidad de 
la experiencia general requerida, no obstante, el resto de sus integrantes debe acreditar como mínimo 
una experiencia general de tres (3) años, para lo cual se tendrá en cuenta la fecha de constitución de la 
persona jurídica según certificado de existencia y representación legal. 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia deberá ser acreditada por al menos 
uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
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5.3.2 Experiencia especifica del Proponente. 
 
De igual manera para el presente proceso los interesados deberán acreditar experiencia con máximo 
tres (3) contratos cuyo objeto de cada contrato cumpla con los dos (2) de los códigos clasificados hasta 
el tercer nivel, requeridos en el numeral 5.1.1 que hace referencia a la Clasificación de Bienes y Servicios 
UNSPSC y que la sumatoria de los contratos sea como mínimo el 100% del valor total del presupuesto 
oficial de la presente convocatoria expresado en SMMLV. 
 
De conformidad con el inciso 6° del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, para la verificación de la 
experiencia el proponente deberá acreditar experiencia específica mediante la presentación de 
certificaciones expedidas por clientes de este, de acuerdo con las siguientes condiciones: 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA (Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional) 
 
Al tenor de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas, del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 
Decreto 1860 de 2021, la entidad incluye la condición habilitante para incentivar los emprendimientos 
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, que se relaciona a continuación: 
Número de contratos para la acreditación de la experiencia: 
 
Para el presente proceso de selección, los proponentes que se encuentren bajo los supuestos 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres del 
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, La Entidad verificará la experiencia 
con mínimo un (1) y máximo cinco (5) contratos registrados en el RUP, de acuerdo con los códigos 
indicados en el presente numeral, verificando lo siguiente:  
 
 

Clasificación UNSPSC Clase 

84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y 
posesiones. 

84131600 Seguros de Vida, Salud y Accidentes 

 

 Nombre del contratante 

 Nombre del contratista 

 Contratos ejecutados en seguros generales: clasificación 84-13-15-00 y, 

 Contratos ejecutados en seguros de vida: clasificación 84-13-16-00 
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 Clientes PRIVADOS O PÚBLICOS. 

 Sumatoria de los contratos iguales o superiores a100 % del presupuesto oficial, expresado en 
SMMLV 

 
NOTA 1. Tratándose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicará si por lo 
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios 
dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 
2021, y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. 
NOTA 2: De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:  
 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente 
a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la 
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
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aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula 
de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal.  

 
5.1.3.2. PROPUESTA TÉCNICA 

 
El proponente debe presentar una propuesta técnica mediante el diligenciamiento del formato 
ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS. 
. 
5.1.3.2.1 CARTA DE ACEPTACIÓN DE CONDICIONES TÉCNICAS BÁSICAS 
OBLIGATORIAS 
 
Las condiciones Técnicas Básicas Obligatorias se encuentran contenidas en los anexos  de 
especificaciones técnicos de cada una de las pólizas que integran cada uno de los ramos, NO SON 
OBJETO  DE  EVALUACIÓN,  y  corresponden  a  los  términos  de  las  coberturas, cláusulas y 
demás condiciones particulares mínimas exigidas por la ENTIDAD, que por sus especiales 
características requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse y por lo 
tanto los proponentes deben con base en éstas formular sus ofertas. 
 
De conformidad con lo anterior y con el fin de que el proponente pueda ser evaluado, deberá aportar 
con su propuesta debidamente diligenciado y firmado por parte del representante legal el documento 
denominado “FORMATO 9 ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS 
BÁSICAS OBLIGATORIAS” incluido en la hoja 9 del documento Formatos anexos al pliego.  
 
Las condiciones técnicas básicas obligatorias corresponden a condiciones obligatorias de carácter 
particular, por lo tanto, en caso de existir discrepancia entre éstas y los textos de las pólizas, clausulados 
generales, certificados y/o demás documentos contenidos en la propuesta, las condiciones técnicas 
básicas obligatorias prevalecerán sobre cualquier información y/o condición. 
 
5.1.3.2.2 EJEMPLARES DE LAS PÓLIZAS OFRECIDAS. 
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El proponente deberá incluir los modelos de las pólizas y el clausulado general de las pólizas de 
acuerdo con las disposiciones de la Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
5.6 REQUISITOS PARA EL PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES. 
 
El proponente deberá diligenciar y presentar el formato “FORMATO No 7 REQUISITOS PARA 
EL PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES” incluido en la hoja 7 del documento Formatos 
anexos al pliego para todos y cada uno de los seguros ofertados.  En dicho formulario deberá detallar 
cada uno de los documentos que exigirá para el pago de siniestros, así como el plazo máximo de 
cancelación de indemnizaciones por concepto de siniestros, contados a partir de la fecha en que 
reciban la reclamación formal con la totalidad de los documentos requeridos para el pago. Dicho 
formulario deberá estar suscrito por el Representante Legal del proponente. 
 
La información requerida se deberá presentar para cada uno de los amparos contemplados en el 
seguro. 
 
Si el proponente no utiliza el formato diseñado para tal fin, la información solicitada por la entidad la 
podrá allegar en el formato que tenga establecido o normalizado al interior de su organización. En 
todo caso, este deberá incluir la totalidad de la información requerida en el formato establecido por la 
entidad para tal fin, so pena de que no se no se le otorgue puntaje en la calificación de siniestros del 
respectivo ramo por falta de información. 
 
La utilización de expresiones que permitan a la aseguradora solicitar un mayor número de documentos 
de los que se relacionan en el formulario o de los que se indican en la oferta, tales como “los demás 
que la compañía requiera”, “cualquier otro necesario para el trámite”, “los requeridos para acreditar la 
ocurrencia del siniestro y cuantía de la pérdida”, entre otros, dará lugar al no otorgamiento de puntaje 
en la calificación de siniestros del respectivo ramo. 
 
5.7 OFERTA ECONÓMICA  
 
El oferente deberá presentar un cuadro de resumen económico de la oferta, para lo cual deberá 
presentar la totalidad de la información requerida en el “FORMATO No. 6 FORMATO DE 
PROPUESTA ECONOMICA” incluido en la hoja 7 del documento Formatos anexos al pliego el 
cual debe venir firmado por el Representante Legal o apoderado. 
 
La presente contratación se realiza bajo un sistema de tasas fijas anuales e invariables durante la 
vigencia de las pólizas, de acuerdo con la modalidad de seguro. Con la firma de la carta de presentación 
de la propuesta, la firma aseguradora acepta esta condición.  



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO 

 

                                                      Página 39 de 79 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

 
Así mismo, y teniendo en cuenta que la adjudicación es total; la propuesta presentada debe comprender 
todos y cada uno de los ramos solicitados, la no cotización de uno de los ramos o la exclusión de uno 
de estos será causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA. 
 
Las primas a cobrar deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos, fijos y variables, tales 
como impuestos, imprevistos, IVA si a ello hubiere lugar, y demás conceptos que el cumplimiento del 
respectivo contrato conlleve. 
 
El proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumirá el riesgo 
cambiario y los posibles incrementos que puedan presentarse en los costos directos e indirectos que 
el cumplimiento del contrato conlleve hasta su liquidación.  
 
Si el (los) proponente(s) expresa(n) algún tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta, la 
propuesta respectiva será RECHAZADA. 
 
Todos los valores de la oferta deberán ser expresados en pesos colombianos so pena de que el ítem 
correspondiente sea RECHAZADO.  
 
Para los cálculos respectivos a los valores de prima, se recuerda a todos los proponentes, que de 
conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del país es el 
peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por 
dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En 
este sentido NO se deberán establecer los valores requeridos con centavos, sino deberán hacerse 
siempre las aproximaciones, de la siguiente manera: 
 

CENTAVOS APROXIMACIÓN 

0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente 
anterior. 

0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente 
posterior. 

 
El proponente deberá cotizar el valor de cada póliza sobre los valores asegurados indicados en el 
pliego de condiciones. El comité evaluador revisará el valor de las primas indicadas en la propuesta 
contra los valores asegurados y las tasas indicadas por el oferente. Si el valor asegurado indicado por 
el oferente no coincide, se tomará el señalado por la Entidad calculado por el comité evaluador. En 
caso de que el proponente no indique la tasa a aplicar para cada seguro el comité la calculará 
proporcionalmente tomando el valor asegurado y el valor de la prima neta indicados en la propuesta. 
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La entidad podrá efectuar las correcciones aritméticas a que haya lugar, en tal caso que se presenten 
el comité evaluador determinará la que represente mayores beneficios para la Entidad, en cuanto a 
tasas y/o costos de los seguros. 
 
NOTA: PARA EL RAMO DE TRDM EL OFERENTE DEBERÁ OFRECER UNA TASA 
ÚNICA PARA ESTE SEGURO. ADICIONALMENTE DEBERÁ SEÑALAR EL VALOR 
ASEGURADO DEL ÍNDICE VARIABLE POR LA TOTALIDAD DE LA VIGENCIA 
OFRECIDA EN SU PROPUESTA 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2º del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los 
factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos 
contenida en los pliegos de condiciones, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.  
 
Solo serán objeto de evaluación las ofertas cuya verificación las habilite desde el punto de vista jurídico, 
técnico y financiero: 
 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE 

Jurídico CUMPLE / NO CUMPLE 

Financiero CUMPLE / NO CUMPLE 

Técnico CUMPLE / NO CUMPLE 

 
Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes, se procederá a la 
evaluación de las ofertas teniendo como factores de ponderación los criterios técnicos y económicos, 
así como factores adicionales en los términos de ley. 
 
5.3 FACTORES DE EVALUACIÓN 
 
LA ALCALDIA LOCA DE TEUSAQUILLO con la asesoría del intermediario de Seguros, efectuará 
los estudios del caso y el análisis comparativo entre las propuestas presentadas por los proponentes 
que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, para adjudicar el Programa de Seguros al (los) 
oferente(s) cuya propuesta sea la más favorable para la entidad de conformidad con el artículo 
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
La evaluación se realizará sobre la base de las ofertas técnicas mínimas que presenten los oferentes, las 
cuales deberán ajustarse a todas exigencias y requerimientos mínimos establecidos. Las ofertas que 
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presenten condiciones técnicas y económicas, superiores a las que se exigen en el pliego, no exime a 
los oferentes de la obligación de presentar la oferta básica. 
 
Las ofertas serán evaluadas con base en los ANEXOS DE ESPECIFICACIONES TECNICAS los 
cuales deben ser diligenciados por los oferentes sin hacer ningún tipo de modificación en ellos. Serán 
aplicados los mismos criterios para todas ellas, en cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 29 de la 
Ley 80 de 1993, realizando una selección objetiva que le permita a la Entidad asegurar la escogencia 
del ofrecimiento más favorable y la realización de los fines que busca con este proceso, sobre un total 
de 100 puntos por póliza que serán distribuidos para cada ramo.  
 
El puntaje máximo que se otorgará será de 100 puntos por cada grupo, como se discriminará a 
continuación. Para los grupos integrados por varios ramos se tomará el promedio obtenido en cada 
ramo, de tal manera que el puntaje máximo final por grupo corresponderá a 100 puntos, con base en 
los siguientes aspectos a evaluar: 
 

FACTORES PUNTAJE 

OFERTA TECNICA Y ECONOMICA 88.75 puntos 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos 

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON 
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

1 puntos 

PUNTAJE ADICIONAL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 
1082 DE 2015, ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021, 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA 
DE COMPRAS PÚBLICAS 

0.25 puntos 

TOTAL PUNTAJE 100 puntos  

 
I. FACTOR ECONOMICO 
 
A. PRIMA (COSTO DEL SEGURO):  
 
Se otorgará el máximo puntaje para el presente ítem, a la prima que resulte menor en cada uno de los 
ramos e inversamente proporcional a la mayor prima o primas, según corresponda. 
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B. DEDUCIBLES: 
 
EL ASEGURADO considerará como más favorable la propuesta que presente los deducibles más 
bajos PREFERIBLEMENTE EN PESOS O SMMLV, de acuerdo con las tablas diseñadas para cada 
póliza aquellas propuestas que incluyan deducibles sobre la pérdida tendrán el máximo puntaje. 
 
Entre los rangos de deducibles, se otorgará el mayor porcentaje al proponente que ofrezca los menores 
deducibles, e inversamente proporcional al mayor deducible según corresponda.  
 
Para la cobertura de terremoto en la póliza de todo riesgo daño material, la Entidad preferirá los 
deducibles sobre el valor de la pérdida, para lo cual ha elaborado tablas de evaluación ponderable, 
teniendo en cuenta tal consideración 
 
En caso de que el oferente no señale el deducible, tanto en porcentaje como en monto mínimo, se 
entenderá que ofreció 0% y $ 0.00 respectivamente, y obtendrá el máximo puntaje otorgado al 
respectivo deducible. 
 
Teniendo en cuenta que la calificación se hará tanto en porcentaje como en salarios mínimos o en 
pesos, en el evento en que el deducible ofrecido solo contemple uno u otro de los elementos que se 
evalúan, la calificación será la sumatoria de los dos factores, entendiendo que para la parte para la cual 
no se indica deducible, será como si hubiera ofrecido 0% o 0 salarios mínimos o pesos. 
 
No se aceptará, para ninguna de las pólizas, la presentación de deducibles en dólares.  
 
No se podrán presentar deducibles para cajas menores, en la póliza de manejo, gastos médicos, en la 
póliza de responsabilidad civil extracontractual, y para celulares y radios de comunicación en la póliza 
de todo riesgo daños materiales, so pena de RECHAZO de la oferta. 
 
NOTA: Para el presente proceso se establecen deducibles máximos aceptados, el oferente deberá 
ofrecer valores iguales o menores a los establecidos. 
 
II.FACTOR TECNICO:  
 
A. CLAUSULAS PARTICULARES OPCIONALES SOLICITADAS CALIFICABLES:  
La propuesta que acepte todas las cláusulas sin modificar ganará totalidad de los puntos asignadas y en 
caso de no aceptación el puntaje será cero y en caso de aceptarlas con alguna modificación, el puntaje 
será proporcional, es decir, la mitad del puntaje de cada cláusula.  
Nota: para las cláusulas que establecen sumas aseguradas se otorgara el mayor puntaje al oferente que 
ofrezca la mayor suma asegurada, y a los demás en forma proporcional  
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B. MAYOR VALOR A INDEMNIZAR SIN APLICACIÓN DE DEDUCIBLE:  
EL ASEGURADO, otorgará el mayor puntaje a la propuesta que ofrezca mayores valores a 
indemnizar sin aplicación de deducible, a los demás oferentes se les otorga de manera proporcional.  
 
C.  MAYORES SUMAS ASEGURADAS: (aplica para los Seguros de Responsabilidad Civil 
Extracontractual, RC Servidores públicos, y Automóviles)  
EL ASEGURADO, otorgará el mayor puntaje a la propuesta que otorgue mayores valores asegurados 
a las sumas establecidas en los respectivos anexos de especificaciones técnicas y a los demás oferentes 
de manera proporcional.  
Para el seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual se tendrá en cuenta los mayores valores que 
se ofrezcan para la cobertura básica.  
Para el seguro de Responsabilidad Civil Servidores públicos se tendrá en cuenta los mayores valores 
que se ofrezcan para la cobertura básica.  
Para el seguro de Automóviles se tendrá en cuenta los mayores valores que se ofrezcan para la cobertura 
Básica Responsabilidad civil extracontractual. 
 
 
 
5.3.1 CUARDO DE CALIFICACION POLIZA TODO RIESGO DAÑO MATERIAL 
 

FACTORES PUNTAJE 
PUNTAJE 
TOTAL 

FACTOR ECONÓMICO  38.75 
A. Primas (Costo de Seguros) 8.75 

 
B. Deducibles 30 

FACTOR TÉCNICO  50 

C. Cláusulas particulares solicitadas 25  

D. Ofrecimiento de mayores valores asegurados a indemnizar 
sin aplicación de deducibles. 

25  

TOTAL PUNTAJE RAMO  88.75 

 
 

DEDUCIBLES PÓLIZA SEGURO DE DAÑOS MATERIALES 
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TERREMOTO: ….……....................……...................................................30 Puntos 

Evaluación de Porcentaje:…….…….………………………………….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 1% 13 puntos 

Superior a 1% y hasta 2 % 10 puntos 

Superior a 2% y hasta 3% 5 puntos 

Superior a 3%  Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV …………………………..……..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 13 puntos 

Superior a 2 y hasta 3 SMMLV 10 puntos 

Superior a 3 SMMLV Se rechaza la oferta 

AMIT y HMACCOP ……............................................................................30 Puntos 

Evaluación de Porcentaje:…..………………………………….…….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 5% 12 puntos 

Superior a 5% y hasta 7% 5 puntos 

Superior a 7% y hasta 10% 2 puntos 

Superior a 10% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..………………………………..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 3 SMMLV 12 puntos 

Superior a 3 SMMLV y hasta 5 
smmlv 

 5 puntos 
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Superior a 5 y hasta 10 SMMLV 3 puntos 

Superior a 10 SMMLV Se rechaza la oferta 

HURTO SIMPLE Y HURTO CALIFICADO:….............................................. 30 puntos. 

Evaluación de Porcentaje:………………………………..……….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 2% 10 puntos 

Superior a 2% y hasta 5% 8 puntos 

Superior a 5% y hasta 10% 5 puntos 

Superior a 10% y hasta 15% 1.5 puntos 

Superior a 15% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..………………………………..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 12 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV 8 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

Rotura de Maquinaria: ……........................................................................30 Puntos.  

Evaluación de Porcentaje:.…………………………..…………….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 3% 12 puntos 

Superior a 3% y hasta 5% 10 puntos 

Superior a 5% y hasta 10% 8 puntos 

Superior a 10% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..…………………….…..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 
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Superior a 0 y hasta 1 SMMLV 10 puntos 

Superior a 1 y hasta 3 SMMLV 8 puntos 

Superior a 3 y hasta 5 smmlv 5 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO EQUIPO MOVIL Y PORTATIL 

TERREMOTO: ……......................................................................................30  Puntos.  

Evaluación de Porcentaje:..………………………..………………….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 1% 13 puntos 

Superior a 1% y hasta 2 % 10 puntos 

Superior a 2% y hasta 3% 5 puntos 

Superior a 3%  Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..……………………………..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 13 puntos 

Superior a 2 y hasta 3 SMMLV 5 puntos 

superior de 3 y hasta 5 SMMLV 3 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

AMIT y HMACCOP ……............................................................................30 PUNTOS.  

Evaluación de Porcentaje:……..……………………………..………………….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 3% 12 puntos 

Superior a 3% y hasta 5% 10 puntos 

Superior a 5% y hasta 10%   8 puntos 

Superior a 10% Se rechaza la oferta 
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Evaluación de Mínimo: En SMMLV ………………..……………..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 13 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV 10 puntos 

superior de 5 y hasta 10 SMMLV  5 puntos 

Superior a 10 SMMLV Se rechaza la oferta 

HURTO SIMPLE Y HURTO CALIFICADO……................:…..................... 30 puntos. 

Evaluación de Porcentaje:……..…………………...................……….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 5% 10 puntos 

superior de 5% a 10%   8 puntos 

Superior a 10% y hasta 15%   5 puntos 

Superior a 15% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..……………....................……..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 10 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV   5 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

DEMAS AMPAROS:…................................................................................... 30 puntos 

Evaluación de Porcentaje:……..…………………....................……….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 2% 13 puntos 

Superior a 2% y hasta 5% 10 puntos 

Superior a 5% y hasta 10%   8 puntos 
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Superior a 10% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..……………..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 13 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV  8 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

EQUIPO MOVIL Y PORTATIL….................................................................. 30 puntos 

Evaluación de Porcentaje:……..…………………....................……….…. (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 2% 13 puntos 

Superior a 2% y hasta 5% 10 puntos 

Superior a 5% y hasta 10%   8 puntos 

Superior a 10% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ..……………..…… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 13 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV  8 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

 
 
5.3.2 CUADRO DE CALIFICACION SEGURO DE MANEJO PARA ENTIDADES 
ESTATALES 
 

FACTORES PUNTAJE PUNTAJE TOTAL 
 
 
 

FACTOR ECONÓMICO  38.75 

Costo Seguros (prima) 13.75  
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Deducibles 25 

FACTOR TÉCNICO  50 

A-Clausulas particulares manejo 20 

 

B-Mayores valores asegurados ofrecidos 20 

C. Ofrecimiento de mayores valores asegurados a 
indemnizar sin aplicación de deducibles. 

10 

TOTAL PUNTAJE RAMO  88.75 

 
 

DEDUCIBLES PÓLIZA SEGURO GLOBAL DE MANEJO PARA SERVIDORES PUBLICOS 

Basico....................................................................................................……. 25 puntos 

Evaluación de Porcentaje: ……………………………..…………..…… (12.5 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 12.5 puntos 

Superior a 0% y hasta 3% 10 puntos 

Superior a 3% y hasta 5% 7.5 puntos 

Superior a 5% y hasta 10%    5 puntos 

Superior de 10%  Se rechaza la propuesta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV...................................................... (12.5 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 12.5 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 10 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV   5 puntos 

Superior a 5 y hasta 10 SMMLV   2.5 Puntos 

Superior a 10 SMMLV Se rechaza la propuesta 

DEMAS EVENTOS ……………………………………………………………25 Puntos 

Evaluación de Porcentaje: …………………….………………..…… (12.5 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 12.5 puntos 
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Superior a 0% y hasta 3% 10 puntos 

Superior a 3% y hasta 5%   7.5 puntos 

Superior a 5% y hasta 10%   5 puntos 

Superior a 10% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV....................................................... (12.5 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 12.5 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 10 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV   5 puntos 

Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

 
 
5.3.3. CUADRO DE CALIFICACION SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 
 

FACTORES PUNTAJE 
PUNTAJE 
TOTAL 

FACTOR ECONÓMICO  38.75 
400 Primas (Costo de Seguros) 8.75 
 

B-Deducibles 30 

FACTOR TÉCNICO  50 

A-Cláusulas Particulares solicitadas RCE 20 

 
B-Mayores valores asegurados. 
 

20 
20 C-Ofrecimiento de mayores valores asegurados a indemnizar 

sin aplicación de deducibles. 
10 

TOTAL PUNTAJE RAMO 
 

 88.75 

 
 

DEDUCIBLES PÓLIZA SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
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a) Básico, Contratistas y subcontratistas, Patronal, Vehículos propios y no propios, Cruzada, Bienes 
bajo cuidado tenencia y control contaminación Accidental súbita e 
imprevista................................…………………………………………..………………30 Puntos 

Evaluación de Porcentaje: ….........................................………………………… (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 3% 12 puntos 

Superior a 3% y hasta 5% 10 puntos 

Superior a 5% y hasta 10% 8 puntos 

Superior a 10% Se rechaza la oferta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ….........................................………………... (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 2 SMMLV 10 puntos 

Superior a 2 y hasta 5 SMMLV 7.5 puntos 

Superior a 5 y hasta 10 SMMLV  5 puntos 

Superior a 10 SMMLV Se rechaza la propuesta 

b) PARQUEADEROS …………………………………………………………………30 Puntos 

Evaluación de Porcentaje: ………………………………………….………………. ( 15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0% y hasta 5% 10 puntos 

Superior a 5% y hasta 10% 5 puntos 

Superior a 10% y hasta 15% 2.5 puntos 

Superior a 15% Se rechaza la propuesta 

Evaluación de Mínimo: En SMMLV ………..................................………………... (15 Puntos) 

RANGO DE DEDUCIBLE Puntaje sobre valor de la pérdida 

Sin deducible 15 puntos 

Superior a 0 y hasta 3 SMMLV 10 puntos 

Superior a 3 y hasta 5 SMMLV 5 puntos 
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Superior a 5 SMMLV Se rechaza la oferta 

 
 
5.3.4   CUADRO DE CALIFICACION SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA 
SERVIDORES PUBLICOS 
 

FACTORES PUNTAJE 
PUNTAJE 
TOTAL 

FACTOR ECONÓMICO         18.75 

A- Primas (Costo de Seguros) 18.75  

FACTOR TÉCNICO  70 

A-Cláusula particulares Solicitadas 10 

 
B- Mayores Valores Asegurados 30 

 C-Ofrecimiento de mayores valores asegurados en los 
sublímites de gastos de defensa. 

30 

TOTAL PUNTAJE RAMO  88.75 
 
 
5.3.5 CUADRO DE CALIFICACION SEGURO DE AUTOMOVILES 
 

FACTORES PUNTAJE 
PUNTAJE 
TOTAL 

FACTOR ECONÓMICO  18.75 

A-PRIMA (COSTO DEL SEGURO) 18.75  

FACTOR TÉCNICO  70 

Cláusulas particulares Solicitadas. 20 

 

Mayores valores Asegurados en los límites de R C 
extracontractual. 

20 

Revisión Técnico Mecánica 30 

TOTAL PUNTAJE RAMO  88.75 
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5.3.6 SEGURO OBLIGATORIO EN ACCIDENTES DE TRANSITO SOAT: 
 
Como es un seguro obligatorio los 88.75 puntos se asignan a la menor prima ofertada, los demás en 
forma proporcional. 
 
 
5.3.7 ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 puntos)  
 
De conformidad a lo establecido en la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a 
la Industria Nacional a través de la contratación pública” y lo señalado en el Decreto 680 de 2021 “Por 
el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1 y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con 
la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”, los proponentes pueden obtener 
puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la 
incorporación de servicios colombianos. La entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el 
puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporación de servicios colombianos, 
teniendo en cuenta que los mismos son excluyentes entre sí.  
 
Promoción de servicios nacionales o con trato nacional: 
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ser 
ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un proponente plural conformado 
por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes 
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de 
personal colombiano, según corresponda. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen 
de su país.  Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo 
manifestará a través del formato señalado en el pliego de condiciones. 
  
Debido a que en este Proceso de Contratación, no habrá bienes nacionales relevantes, se otorgará el 
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el 
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos de al menos el 40%, del personal requerido para el cumplimento del contrato. 
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En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá cumplir con el 
porcentaje indicado en el inciso anterior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
Además de la incorporación de personal colombiano, tratándose de Proponentes Plurales, su 
composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en 
lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la 
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente:  
 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional  

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional  

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del país con el que se 
tenga acuerdo comercial o la del Decreto 
1082 de 2015. Si el Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional  

4. 

Proponente plural en el que 
al menos uno de los 
integrantes es extranjero sin 
trato nacional. 

No aplica la regla de origen del Decreto 
1082 de 2015, ni la de los países de 
origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 
servicios 
extranjeros  

 
Acreditación:  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del 
Formato señalado en el pliego de condiciones (Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional), alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 
Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
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Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 
objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 
por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
formato señalado en el pliego de condiciones (Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional).  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del formato señalado en el 
pliego de condiciones para Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el 
puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 
que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del 
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, 
deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del 
respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. 
A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato señalado en el pliego 
de condiciones (Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional). Cuando uno o varios de 
sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje 
por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
Tratándose de bienes o servicios extranjeros, pero que el proponente se comprometa por escrito a la 
incorporación del componente Colombiano de Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos. 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
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derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Para los efectos del presente numeral, se entiende por "servicios extranjeros" aquellos ofrecidos por 
proponentes extranjeros, que no cumplan con lo señalado respecto de la “Promoción de servicios 
nacionales o con trato nacional”. 
 
Acreditación  
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el proponente o su apoderado 
deberá diligenciar el Formato señalado en el pliego de condiciones (Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros), en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el formato indicado en el acápite anterior (Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros), no haya recibido puntaje alguno por promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato de Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 
lugar del Formato de Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el 
Formato de Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje 
por el factor del numeral 6.1.2.1. del pliego de condiciones ni por el regulado en este numeral.  
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
5.3.8 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD. (ADICIONADO POR EL ARTÍCULO 1° DEL DECRETO 392 DE 2018) 
- (1 punto).  
 
Se le asignará 1 PUNTO al proponente que cumpla con las siguientes condiciones, exigidas en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, asi:  
Artículo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con 
discapacidad. (Adicionado por el artículo 1° del Decreto 392 de 2018). En los procesos de licitaciones 
públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con 
discapacidad, las entidades estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos 

http://es.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20392%20DEL%2026%20FEBRERO%20DE%202018.pdf
http://es.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20392%20DEL%2026%20FEBRERO%20DE%202018.pdf
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establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores 
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 

 
1.  La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
2.  Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

 Número total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente  

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido  

Entre 1 y 30  1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Parágrafo. Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la 
experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
NOTA 1: La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el 
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las 
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables.  
NOTA 2: El contratista deberá mantener vigente durante la ejecución del contrato, el certificado que 
para tal efecto expide el ministerio de trabajo. 
 
5.3.9 PUNTAJE ADICIONAL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015, 
ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0.25 PUNTOS) 
 
La Entidad otorgará un puntaje adicional de cero puntos veinticinco puntos, equivalente al cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total la puntuación a otorgar establecida dentro de los 
presentes estudios previos, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 
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2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, que se relacionan a 
continuación: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la 
distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, 
serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados 
en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera 
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de 
mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada 
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia 
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral 
con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 
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sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal. 
 
NOTA. Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo 
treinta (30) días calendario anterior a la prevista para el cierre del presente procedimiento de selección. 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) 
 
NOTAS GENERALES ASIGNACIÓN DE PUNTALES 
 
NOTA 1. Tratándose de proponentes plurales, el puntaje adicional (Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 
1082 de 2015, adicionado por el decreto 1860 de 2021), solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021 y que tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
NOTA 2: La entidad dará aplicabilidad al contenido del artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, reduciendo 
durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los 
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o 
cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de 
las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la 
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE CON-FORMIDAD 
CON LO REGULADO EN EL ART 58 DE LA LEY 2195 DE 2022  
Para efectos de calificación se verificará en el RUP de los proponentes calificados como hábiles, lo dispuesto en el 
art 58 de la ley 2195 de 2022 el cual afirma a la letra lo siguiente:  
 
ARTICULO 58 CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos 
en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde 
únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa 
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1437_2011.html#INICIO
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para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento.  
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en 
la situación anterior.  
Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  
Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo 
contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020.  
En ese orden de ideas se verificará las anotaciones que existan en el registro único de proponentes, de corroborarse 
la que se ha impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para la presentación de las ofertas, se descontara el 2% de la calificación definitiva.  

 
i.      OBLIGACIONES AMBIENTALES  

“SEGÚN LO ESTABLECIDO POR LA GUIA DE CONTRATACION SOSTENIBLE” 
 
El Servicio prestado deberá cumplir con todas las especificaciones técnicas descritas en el presente 
documento de estudios previos y además deben cumplir con lo dispuesto en la guía de contratación 
sostenible de la Secretaria Distrital de Gobierno. El contratista deberá garantizar lo siguiente durante la 
prestación del servicio: 
 

Especificaciones técnicas 
1. Garantizar que el personal que preste el servicio a su nombre cuentan con la edad mínima para 

trabajar, así como también no promueve el trabajo infantil, mediante una declaración firmada. 
2. Garantizar que el personal que presta el servicio se encuentra afiliado al sistema de seguridad 

social y salud en el trabajo. 
3. Promover la vinculación dentro de su equipo de trabajo de personas en riesgo de exclusión 

social, enviando una declaración firmada y con los datos de las personas. 
 

Obligaciones Especificaciones 
 

4. Asistir a jornadas de sensibilización y toma de conciencia sobre Gestión Ambiental de la entidad. 
5. Implementar los programas ambientales de la entidad y orientar a los visitantes sobre temáticas 

ambientales cuando se requiera. 
6. Conocer todos los programas y prácticas ambientales que se desarrollan en la entidad contra-

tante. 
Dentro de las buenas prácticas ambientales se debe incluir todas aquellas acciones que disminuyan el uso 
de recursos, como agua, energía, papel, entre otros, 
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1. Los materiales de papelería utilizados en la prestación de los servicios del contrato deben ser de 
materiales reciclados o biodegradables tales como los libros de minutas, las carpetas, libros de 
control de entradas y salidas entre otros. 

2. Solamente imprimir los documentos que sean necesarios y estrictamente obligatorio, estos de-
berán estar impresos por ambas caras. 

3. Criterios ambientales, El contratista se compromete a entregar los productos en empaques que 
sean potencialmente reciclables y amigables con el ambientalmente. (cajas de cartón etc.). (No 
se permite el uso del poliestireno expandido – icopor). 

Obligaciones Generales del Contratista 
1. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y 

la aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía verde de contratación de la 
entidad en especial a lo relacionado en la ficha de contratación sostenible Ficha – 26 V 3.0 8 
(Anexo ficha). 

2. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hídricos de las instalaciones donde ejecuta 
sus actividades, así mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo 
y disposición adecuada de los residuos sólidos ordinarios, peligrosos, especiales, igualmente rea-
lizar control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio 
de las actividades derivadas de la ejecución del contrato. 

3. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y 
la aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía verde de contratación de la 
entidad y las fichas ambientales del manual de compras públicas del Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible.” 

 
Para lo cual deberá suscribir el COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUISITOS AMBIENTALES.  

 

 
CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas se aplicarán las siguientes reglas 
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los 
compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 35 de Ley 2069 
de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, así: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 
 
Este requisito se acreditará de acuerdo con el ofrecimiento realizado en el documento de ponderación 
de PROTECCIÓN DE LA INDUSTRIA NACIONAL y adicionalmente con la verificación de la 
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nacionalidad, de la siguiente manera: 
 
a. Personas Naturales Colombianas. Acreditarán su nacionalidad a través de la cédula de ciudadanía 
correspondiente, la cual se deberá aportar con la oferta en copia simple. 
 
b. Personas Jurídicas Colombianas. Acreditarán su nacionalidad mediante el certificado de existencia y 
representación legal. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 
 
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra 
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición 
no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante 
el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
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integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato – Autorización para el tratamiento de datos 
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal 
y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un 
(1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina 
corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la 
aproximación decimal al número entero siguiente. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que 
acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general habilitante. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
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proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
 
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante la cual certificará 
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que 
no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que 
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio 
o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno 
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  
 
La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, deberá diligenciar el 
«Formato – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y 
el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación 
de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual 
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente.  
 
Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual 
o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; 
o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 
- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del 
proponente plural)», junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento 
de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
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plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural.  
 
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales:  
 

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», 
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando 
el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración».  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
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diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño 
empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual se 
certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará 
diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento 
certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
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que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas.  
 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  
 
Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, diligenciará el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales».  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
 

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;  
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas 
de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 
diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme».  

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
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de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  
 
Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente:  
 
La oferta ganadora se seleccionará con base en los dos (2) primeros decimales de la tasa de cambio 
representativa del mercado (TRM) emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio 
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) el día del cierre del proceso de 
selección, es decir la que rige para el día hábil siguiente al cierre, en relación con los últimos dígitos del 
NIT o RUT del oferente interesado, sin tener en cuenta el dígito de verificación.  
El primer orden de elegibilidad se establecerá a la propuesta cuyos dos últimos dígitos del NIT o RUT 
correspondan a los dos primeros decimales de la TRM, o en su defecto cuyos dos (2) últimos dígitos 
de NIT o RUT, respectivamente, estén inmediatamente por debajo y así sucesivamente hasta llegar a 
cero (0) y luego continuando hacia arriba hasta llegar a 99.  
 
Para el caso de ofertas presentadas por proponentes plurales que no cuenten con NIT o RUT, al 
momento de su inscripción deberán manifestar expresamente en la carta de presentación de la oferta, 
el número de NIT o RUT con el cual se inscriben, el cual podrá corresponder a cualquiera de los 
miembros del proponente plural. En caso de que no se indique tal situación, la entidad tomará el NIT 
o RUT del integrante cuyos dos últimos dígitos sea inferior. (Sin tener en cuenta el dígito de 
verificación). 
 
NOTA 1. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 
2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.  
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NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente 
deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 
año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la misma.  
 
NOTA 3. En los casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos, se tendrá lo que 
reglamente el Gobierno Nacional, de lo contrario se preferirá, el criterio de desempate que se haya 
originado y acreditado primero en el tiempo.  
 
NOTA 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la 
oferta corresponde al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia adicional 
aportada objeto de ponderación, en los casos en que aplique.  
 
NOTA 5: Para efectos de los factores de desempate, el proponente deberá acreditarlos con la 
presentación de su propuesta, es decir, hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre del proceso. 
La Entidad no tendrá en cuenta aquellos documentos aportados con posterioridad a la fecha de cierre 
del proceso, sin perjuicio de que los mismos correspondan a su vez a requisitos habilitantes que la 
Entidad podrá requerir, no obstante, el aporte del documento únicamente será válido únicamente 
 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
Teniendo en cuenta la expedición del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede generar efectos 
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato” 
 
Los artículos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. del citado Decreto establecen la obligación para las entidades 
estatales de realizar, durante la etapa de planeación, el análisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, 
en documento Excel, la matriz de riesgos del presente proceso contractual. 
 
La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la 
Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación”, y que busca proteger a las 
entidades públicas de los eventos en el proceso de contratación, buscando reducir la probabilidad de 
ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratación. 
 
Así mismo, es importante precisar el análisis correspondiente al RIESGO DE DESEQUILIBRIO 
ECONÓMICO, precisando lo siguiente: 
 
Conforme lo indicado en el documento CONPES 3714 del 01 de diciembre de 2011 se señaló que: 
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“El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse 
durante el desarrollo de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una 
regulación desde cinco ópticas, asociadas con el proceso de gestión que se requiere en cada caso.” 

 
Así mismo, el Consejo de Estado, en concepto del 14 de agosto de 1997, radicación No. 1011 señaló: 

 
“En el caso concreto de un contrato de seguros, es claro que al ser este un contrato aleatorio conforme a la 
naturaleza y además por su extensa disposición legal, no le es aplicable la teoría de la imprevisión y 
consiguientemente, no hay lugar a la figura del restablecimiento del equilibrio de la ecuación contractual 
que se predica de los contratos conmutativos, en los cuales sí se presenta la equivalencia de las prestaciones 
de los contratantes” 

 
De igual manera, manifiesta el Consejo de Estado que: 

“Al contrato de seguro no le es aplicable el inciso segundo del numeral 1° del artículo 5 de la Ley 80 de 
1993, en lo que se refiere al reconocimiento del equilibrio de la ecuación económica del contrato por la 
ocurrencia de situaciones imprevistas no imputables al contratista. Ello por cuanto la teoría de la 
imprevisión no rige para los contratos aleatorios, como lo es el de seguro, por la naturaleza misma de éste 
y por expresa disposición del último inciso del artículo 868 del Código de Comercio” 
 

En consecuencia y considerando que al contrato de seguro no le es aplicable la teoría de la 
imprevisión, no procede la estimación, tipificación y asignación de este tipo de riesgo. 
 
No obstante, lo anterior, se presenta el análisis de matriz de riesgos en el Anexo correspondiente, el 
cual hace parte integral del proceso, dentro de la cual se establecen los riesgos precontractuales, 
contractuales y post contractuales del presente proceso diferentes a situaciones de desequilibrio 
económico del contrato. 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
Teniendo en cuenta el objeto y cuantía del contrato y de conformidad con el inciso 5º artículo 7 de la 
Ley 1150 de 2007, la entidad no considera necesaria la exigencia de garantías. 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
Para este proceso no aplican tratados internacionales, teniendo en cuenta que conforme a lo dispuesto 
por el estatuto Orgánico del Sistema Financiero, los seguros deben ser contratados con compañías de 
seguros debidamente autorizadas por la Superintendencia Financiera de Colombia. 
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Excepcionalmente, los residentes colombianos pueden tomar seguros en el exterior para sus riesgos 
personales cuando se encuentran temporalmente fuera del país o con autorización previa de la SFC 
por razones de interés público, para el caso de riesgos respecto de los bienes situados o matriculados 
en el país. En este sentido, las entidades del exterior no pueden promocionar productos o servicios de 
seguros en Colombia ni a residentes colombianos (distintos de reaseguros), y estos no pueden contratar 
seguros con tales entidades, so pena de que el contrato no pueda ser ejecutado en Colombia, además 
de las sanciones que puede imponer la SFC a los tomadores del seguro y a las entidades extranjeras 
que ofrezcan estos servicios sin la autorización requerida. 
 
La Constitución Nacional establece que la actividad aseguradora en Colombia es de interés público 
razón por la cual solo puede ser ejercida en el país previa autorización del Estado. (Ver artículo 335 
C.N.) 
 
Por ello, cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros en Colombia debe contar 
con la autorización previa de la Superintendencia Financiera de Colombia. (Ver artículos 39 y 108, 
numeral 3º EOSF). Para desarrollar la actividad aseguradora en Colombia debe constituirse en el país 
una entidad bajo la forma de sociedad anónima mercantil o asociación cooperativa, una vez obtenida 
la autorización expresa de la Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
Esto significa que las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar directamente 
seguros en Colombia; para ello deben constituir una entidad filial en el país de acuerdo con lo dispuesto 
en la Constitución y la Ley. 
 
 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
PLAZO 245 DÍAS CALENDARIO, con fecha de inicio a partir de las 00:00 horas del 08 de julio de 
2024 hasta las 00:00 horas del 10 de marzo de 2025; Para el ramo de Soat su vigencia es de 365 días, a 
partir del vencimiento de cada póliza. 
 
9.2 VALOR 
 
El presupuesto considerado por el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo para llevar a cabo 
esta contratación se estructuró con fundamento en el estudio de mercado asegurador por la suma 
de CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 135.000.000) 
incluidos todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones directos e 
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indirectos relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato en que deba incurrir el 
contratista. 
 
 9.3 FORMA DE PAGO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, pagará el valor de las primas de las pólizas expedidas, 
dentro de los treinta (30) días calendario siguiente a la iniciación de la vigencia técnica de la póliza y 
presentación de la factura respectiva con todos los soportes, lo anterior teniendo en cuenta la 
programación del PAC. 
 
Para efectos del pago, el contratista deberá presentar:  
 

a) Las pólizas de conformidad con la oferta presentada.  
b) Presentación de factura electrónica correspondiente dirigida a la Alcaldía Local y con copia a 

los correos electrónicos del apoyo a la supervisión y del asesor de seguros 
c) Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del 

contrato. 
d) Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento 

del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de 
personas jurídicas.  

e)  Los demás documentos requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo. 
 
Nota 1: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 
499 del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de 
servicios gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen 
Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen Común”.  Por lo anterior los contratistas 
que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen 
Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, 
incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. 
 
Nota 2: Los documentos requeridos para el pago, deberán ser cargados y enviados a la entidad a través 
del SECOP II para aprobación del supervisor del contrato. 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 

el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
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2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes 
y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que 
los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, 
(cuando aplique). 

7. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 
ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

 
 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto contractual deberá cumplir la totalidad de las 
siguientes obligaciones:  
 
1) Ejecutar el(los) contrato(s) de seguro adjudicado en los términos y condiciones señalados en el 

pliego de condiciones y en la propuesta presentada por el ASEGURADOR, y de conformidad 
con las normas legales que los regulen. 
 

2) Expedir la Nota de Cobertura de las pólizas a través de la supervisión, a más tardar el día hábil 
siguiente al acto de adjudicación. 
 

3) Expedir las respectivas pólizas de seguros con sus correspondientes anexos y modificaciones 
que llegaren a tener, en un plazo máximo de cinco (5) días hábiles siguientes a la expedición del 
acto de adjudicación, según lo previsto en el pliego de condiciones y en la propuesta presentada 
por el ASEGURADOR, y en general, observando las normas contenidas en el Código de Co-
mercio y demás normas concordantes. 
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4) Cumplir con el plazo máximo ofrecido para la expedición de pólizas y anexos, diferentes a los 

iniciales de cada contrato de seguro o para la contestación de las solicitudes relacionadas con 
cualquier aspecto, diferentes a siniestros. Para efectos de la contabilización del término, se toma-
rán en cuenta las fechas en que se radiquen los documentos en las Aseguradoras. 
 

5) Prestar todos y cada uno de los servicios descritos en su propuesta. 
 

6) Cumplir con el plazo ofrecido para la contestación de comunicaciones relacionadas con la aten-
ción y trámite de siniestros, diferente a la liquidación y pago de siniestros. Para efectos de la 
contabilización del término, se tomarán en cuenta las fechas en que se radiquen los documentos 
en las Aseguradoras. 
 

7) Garantizar el personal directivo y operativo ofertado que atenderá el manejo del programa de 
seguros de la Entidad, de conformidad con los roles a ejercer por cada uno de ellos descritos en 
el Pliego de Condiciones. 
 

8) Atender y pagar las reclamaciones y siniestros que presente la entidad, o sus beneficiarios, en un 
término no mayor a diez (10) días hábiles de conformidad con la legislación vigente, sin dilacio-
nes. 
 

9) Realizar las modificaciones, inclusiones o exclusiones de personas, las adiciones o prórrogas, en 
las mismas condiciones contratadas para el programa de seguros. Parágrafo primero: En el 
evento de que la siniestralidad del programa de seguros sea mayor al 60% durante el plazo ini-
cialmente contratado, de mutuo acuerdo se podrán negociar los términos y condiciones para las 
adiciones o prórrogas. Parágrafo segundo: Para la determinación del porcentaje de siniestralidad 
se incluirá el valor de los siniestros pagados y en reserva.  
 

10) Sostener los precios ofertados durante la vigencia del contrato, incluidas las modificaciones por 
inclusiones o exclusiones y adiciones. 
 

11) Coordinar con el Intermediario de Seguros de la entidad, la entrega dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes de cada mes, el informe de estadísticas y reporte sobre siniestralidad, el cual 
debe contener la siguiente información: póliza afectada, número de radicación del siniestro, fecha 
de aviso, fecha de ocurrencia del siniestro, amparo afectado, valor estimado de la reclamación, 
estado de la reclamación, ciudad de ocurrencia, número de orden de pago, valor indemnizado y 
fecha de pago según corresponda.  
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12) Atender y responder las solicitudes y requerimientos que realice la entidad en los plazos señala-
dos en la oferta. 
 

13) Pagar las comisiones al intermediario de seguros de la entidad, que para el presente proceso es 
Gonseguros S.A. Corredores de Seguros, de conformidad con el artículo 1341 del Código de 
Comercio, con las disposiciones vigentes, y con la erogación de acuerdo a la costumbre mercantil 
y porcentajes pactados de mercado.  
 

14) suministrar un número de teléfono de atención disponible, con el propósito de brindar ayuda 
inmediata a la entidad, en caso de atención de siniestros. 
 

15) Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que 
se presenten en la ejecución del mismo. 
 

16) Abstenerse de dar información a medios de comunicación, a menos que haya recibido autoriza-
ción de la entidad. PARÁGRAFO: Esta obligación se prolongará incluso después de finalizado 
el servicio y por el término de dos (2) años. 
 

17) Las demás que surjan del contenido del contrato, de las presentes cláusulas adicionales que se 
incorporan al mismo o de la propuesta presentada por el ASEGURADOR. 

 
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO 
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para 

el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las 
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de 
las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad 
(cuando haya lugar). 

6. Expedir el registro presupuestal. 
7. Aprobar la póliza que garantiza el contrato 
8. Suministrar la relación de los bienes o equipos que se adquieren o se den de baja. 
9. Suministrar oportunamente la información suficiente y requerida por el contratista para la eje-

cución del contrato de seguro 
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10. Verificar que se cumpla con las condiciones técnicas exigidas 
11. Realizar el pago de las primas de los seguros contratados 
12. Liquidar el contrato. 
13. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el alcalde local o quien designe como apoyo a la supervi-
sión. El supervisor y/o su apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de 
Contratación local, y están obligados a vigilar permanentemente la ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, social, ambien-
tal y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la 
Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes.  
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar sus actividades a un tercero.   
 
En todo caso el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del apoyo a la super-
visión, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA, al anterior apoyo de la supervisión. 
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO MESES siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria 
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la 
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) 
derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación 
unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
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1. Carta de Presentación 
2. Compromiso de transparencia 
3. Formato de certificación de pagos a seguridad social y parafiscales 
4. Modelo de Consorcio o UT 
5. Declaración de multas y sanciones 
6. Formato de propuesta económica 
7. Requerimiento de Indemnización 
8. Formato de información de experiencia habilitante 
9. Aceptación de condiciones técnicas básicas obligatorias 
10. Formato de desviaciones a las condiciones solicitas  
11. Formato de Nota de cobertura 
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